АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ВАЖИНСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ  

ПОДПОРОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17 мая 2019 года №  95
О внесении изменений в постановление администрации МО «Важинское городское поселение» от 10.10.2013 года № 159 «Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка администрации муниципального образования «Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области»
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О муниципальной службе в  Российской Федерации» от 02.03.2007г. № 25-ФЗ, иными  нормативными правовыми актами Российской Федерации, областным законом «О правовом регулировании муниципальной службы в Ленинградской области» от 11.03.2008г. № 14-ОЗ, иными нормативными правовыми актами Ленинградской  области, Уставом муниципального образования и Положении об администрации муниципального образования «Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области» администрация муниципального образования «Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области» 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести следующие изменения в Правила внутреннего трудового распорядка администрации муниципального образования «Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области»:
1.1. подпункт 4.1 пункта 4 изложить в новой редакции: «В соответствии с действующим законодательством для работников Администрации устанавливается пятидневная рабочая неделя продолжительностью 40 часов с двумя выходными днями – суббота, воскресенье. 
График работы Администрации:

	Дни недели
	Время

	с 17 мая по 17 сентября: 

Понедельник - Четверг

Пятница

Суббота, воскресенье
	с 08.30 до 17.30, перерыв с 13.00 до 13.40

с 08.30 до 15.50, перерыв с 12.00 до 12.40

Выходные

	с 17 сентября по 17 мая:

Понедельник - Пятница

Суббота, воскресенье
	с 08.30 до 17.30, перерыв с 13.00 до 14.00

Выходные


Продолжительность рабочего дня, непосредственно предшествующего нерабочему праздничному дню, уменьшается на один час».
2. Считать утратившим силу постановление от 24 апреля 2017 года №  122 «О внесении изменений в постановление администрации МО «Важинское городское поселение» от 10.10.2013 года № 159 «Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка администрации муниципального образования «Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области».
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его размещения на официальном сайте администрации муниципального образования «Важинское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области» - важины.рф.

 4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о. главы  администрации                                                                                   А.В. Бахвалов
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